Die TIPPING-METHODE

DEUTSCHLAND | SCHWEIZ | OSTERREICH

{ » lhre Ausbildung zum Coach «

Ausbildung & Seminare fur personliche Entfaltung.




Die richtige Ausbildung fur Sie?

* Sie mochten gerne professionell Menschen bei
persoénlichen Themen intensiv und wirkungvoll
unterstutzen.

* Coaching verstehen Sie als Begleitung bei Veran-
derungsprozessen in Partnerschaft, Familie und
Beruf.

* Sie sind bereit, sich selbst weiterzuentwickeln
und betrachten auch schwierige eigene Themen
als Chance.

* Sie suchen eine solide und kompakte Ausbildung,
die Ihnen Kompetenz und Sicherheit im Coaching
vermittelt und mit der Sie gleich ,loslegen” kénnen.

Sie erhalten ein eigenes klares Profil als Coach.

Fur Berufstatige optimierte Ausbildung
Mit einer konzentrierten Prasenztrainingswoche und
Online-Modulen ist diese Ausbildung fir Menschen
konzipiert, die Ihre Weiterqualifizierung mit dem
beruflichen Alltag koordinieren mussen. Die Ubrige
Ausbildungszeit kann individuell eingeteilt und so der
persénlichen Situation angepasst werden.

Erfahrungsbezogenes Lernen und die Klarung
eigener Themen sind wesentlich fur lhre spatere
erfolgreiche Arbeit als Coach. Der personlichen Ent-
wicklung bieten wir deshalb viel Raum. Gleichzeitig
vermitteln wir profunde Kenntnisse im Coaching mit
dem Schwerpunkt auf den drei Saulen der Tipping-
Methode.

lhr Nutzen

Mit den in dieser Ausbildung erlernten Kenntnissen
und Methoden kénnen Sie direkt Ihre Arbeit als
Coach beginnen. Sie wissen, wie Sie |hre Klienten
optimal unterstitzen, indem Sie gemeinsam die bes-
te Losung fur die jeweilige Situation erarbeiten.

Dabei geht es nicht um Beratung, sondern darum,
dass lhre Klienten selbst den fur sie optimalen Weg

finden und gehen kénnen.

Wenn Sie bereits als Coach oder Therapeut tatig sind,
bietet Ihnen diese Ausbildung eine lohnenswerte
Erweiterung lhrer Coaching- und Praxiskompetenz
und vergrof3ert Ihr Spektrum an verfigbaren
Methoden erheblich.

Far Ihre Arbeit als Coach erhalten Sie tber die
Methodenkompetenz hinaus wertvolle Hilfen fur
Ihren Praxisbetrieb und lhren wirtschaftichen Erfolg
als Coach. Auch personlich profitieren Sie von den
Prozessen in der Ausbildung und nutzen die vermit-
telten Methoden fur sich selbst.

Eigene Verhaltensmuster werden transparent,
Projektionen erkennbar und Sie kénnen die wesent-
lichen Themen lhres Lebens klaren. So kdnnen Sie
aus einer neuen, befreienden Perspektive auf die Er-
eignisse schauen, neue Handlungsspielrdume nutzen
und kraftvoll Ihr personliches und berufliches Leben
gestalten.




Sprechen Sie mehr Menschen an

Ihr professioneller Marktauftritt liegt uns ebenso
am Herzen wie |hre fachliche Qualifizierung. Von
Experten gestaltete personalisierte Flyer, Ihr Coach-
Profil und lhre Veranstaltungsangebote auf unserer
Website und auf facebook gehdren neben weiteren
Leistungen dazu.

Die Tipping—Methode

Mehr Klienten mit Online-Coaching

Mit Online-Coachings kdnnen Sie auch Menschen
unterstutzen, die nicht in Ihrer Nahe leben.

Die letzten Jahre haben deutlich gezeigt, wie intensiv
wir auch online begleiten kénnen.

Menschen in ihrem Wachstum zu unterstitzen ist eine groRBartige Arbeit!

Immer mehr Menschen nutzen ein persénliches
Coaching als effektive Unterstitzung, um neue oder
schwierige Situationen erfolgreich zu bewaltigen.

Mit dieser Ausbildung erlangen Sie die Fahigkeiten, um
als Coach lhre Klienten bei Veranderungsprozessen,

privaten oder beruflichen Problemen wirksam zu unter-

stUtzen. Nutzen Sie die breite Palette der in dieser Aus-

bildung vermittelten Prozesse und Methoden, um Ihren
Klienten in herausfordernden Situationen wirkungsvoll

zur Seite zu stehen.

Uns hat besonders die Methode von Colin Tipping
tief beruhrt. Der praktische Ansatz und die Wirkung
der Prozesse hat uns begeistert und Uberzeugt.

Deshalb ist dies ein Schwerpunkt unserer Coaching-
Ausbildung.

Wir laden Sie ein, ebenfalls von dieser kraftvollen
Methode zu profitieren - fur sich und lhre Klienten.

Yine 7l

Grunderin der Tipping-Methode D-A-CH




DIE TIPPING - METHODE:

» Nicht nur praktisch sondern auch weltweit bewahrt «

Diese revolutionare Methode wird von 3 Saulen getragen, die Ihr Leben positiv verandern kénnen.

Erleben Sie, wie sich schmerzhafte Erfahrungen, Arger, Wut und Mutlosigkeit formlich auflésen und wie Sie mit neuer Kraft und Energie
Ihr Leben gestalten. Auch in Ihren Beziehungen erleben Sie eine neue Qualitat und begegnen anderen Menschen entspannt und liebevoll.

» In Frieden kommen «

Die 3 Saulen der Tipping-Methode:

» Sich selbst annehmen «

» Wiinsche verwirklichen «

Streit mit dem Partner oder dem Kollegen, Stress mit
dem Chef und viele andere Erfahrungen, die Arger, Ent-
tauschung und Schmerz mit sich gebracht haben, kosten
uns Kraft und oft auch Lebensmut.

Wie ware es, wenn Sie dies hinter sich lassen kdnnten
- ohne aufwendige Analyse und Therapie, sondern in
klaren Schritt-fur-Schritt Prozessen, die sich weltweit

bewahrt haben?

Die Tipping-Methode ermdglicht Ihnen und Ihren Klien-
ten eine verbluffende neue Sichtweise auf Ihr bisheriges
Leben und einen veranderten Blick auf Ihre Zukunft.

Sind Sie zufrieden mit sich oder sind Sie selbst Ihr streng-
ster Kritiker, wenn es um kleine Fehler, Ihr Aussehen oder
andere Eigenschaften von lhnen geht?

Werfen Sie mit der Tipping-Methode einen mutigen Blick
auf die ,Schatten-Aspekte” Ihres Selbst und lernen Sie,
wie befreiend dies sein kann.

Damit haben Sie bereits einen wertvollen Schritt ge-
macht, der Ihr Selbstwertgefihl radikal verandern wird.

Wenn Sie lhr Leben wieder spannend und erfullend
empfinden, sich selbst vollstandig akzeptieren und
lieben, erleben Sie eine neue Lebens-Energie, die es
Ihnen ermdglicht, Ihr Leben aktiv und zielgerichtet
zu gestalten.

Dabei nutzen Sie lhre eigene spirituelle Intelligenz - eine
weise Kraft, die jedem Menschen zur Verfligung steht
und die sie mit der ,Radikalen Manifestation” fur sich
einsetzen.

Erfahren Sie, wie Sie sich lhrer Herzenswunsche bewusst
werden und wie Sie diese erfolgreich manifestieren.




» Die Tipping-Methode «

Die Tipping-Methode hat sich seit 1997 inter-
national bewahrt und erméglicht erstaunliche
Ergebnisse im Coaching und der therapeuti-
schen Arbeit.

Die Tipping-Methode steht in der Tradition der
Humanistischen Psychologie und verbindet erfah-
rungsorientierte psychotherapeutische Methoden
mit einer spirituellen Sichtweise.

Wo alte Belastungen und Verletzungen den Verande-
rungen im Wege stehen, bieten die in der Ausbildung
vermittelten Coaching-Ansatze und die Tipping-Me-
thode effektive Prozesse, diese zu transformieren.
Klienten kénnen Gefiihle wie Arger, Wut und Schuld-
zuweisungen auflésen und die Vorstellung loslassen,
Opfer von Verhaltnissen oder Personen zu sein.

Opfer-Erfahrungen und die haufig damit verbunde-
nen destruktiven Verhaltensmuster kénnen
bearbeitet und geklart werden. Dabei versteht sich
die Tipping-Methode als ein Coaching, in dem der
Klient eine Sichtweise angeboten bekommt, die
ihm ein neues Verstandnis erlebter und zukiinftiger
Ereignisse ermoglicht (,Reframing").

Von Vorteil ist, dass der Klient diese Sichtweise
nur als Mdglichkeit in Betracht ziehen muss; die
Aneignung eines bestimmten Glaubenssystems
ist nicht erforderlich.

Die Tipping-Methode eréffnet lhnen und Ihren
Klienten einen Zugang, der lhre Arbeit erganzen
und abrunden kann. Fiir Menschen, die neue As-
pekte suchen, die tiber klassische Therapie
hinausgehen, sind mit der Tipping- Methode
befreiende Schritte wirklicher Veranderung

und Neuorientierung méglich.

Die TIPPING-METHODE

Klare Schritt-flir-Schritt-Prozesse geben den
entscheidenden Impuls fir die Lésung von
Konflikten und Beziehungsproblemen und
tragen so zu innerem und duBerem Frieden bei.

Mit der Tipping-Methode kénnen Sie:
Ressourcen- und I6sungsorientiert arbeiten

fertige Coaching-Module Schritt-flr-Schritt
wirkungsvoll anwenden

die Klarung und Losung von Beziehungs-
problemen unterstitzen

Ihre Klienten darin unterstitzen, sich aus der
Opferrolle zu I6sen, Arger, Wut und Schmerz zu
transformieren und das eigene Leben selbst-
bestimmt zu gestalten.

das eigene Bewusstsein erweitern und damit
sowohl fur sich wie auch fur lhre Klienten
mehr Klarheit, Ausrichtung und Lebensfreude
erlangen.

In der Triade Vergebung - Selbstakzeptanz -
Manifestation ermdglicht die Tipping-Methode
eine akzeptierende, bewusste Lebenshaltung,
gibt dem Klienten Handlungsfahigkeit (,Empower-
ment”) und bewirkt eine positive Ausrichtung auf
die Zukunft.

Weitere Informationen zur Tipping-Methode und
zu Colin Tipping, dem Begrunder dieser Methode

finden Sie auf unserer Website:

www.tipping-methode.de
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Seit 2005 wird die Tipping-Methode durch die
Akademie fur Transformation in den deutsch-
sprachigen Landern geférdert und verbreitet.
Die Akademie wurde von Colin Tipping exklusiv
lizenziert in den deutschsprachigen Landern
zum Coach der Tipping-Methode auszubilden.

Zur Offentlichkeitsarbeit gehéren neben der
Internet-Prasenz mit tausenden von Besuchern pro
Monat auch die Social Media-Kanale facebook und
youtube. Dort verdffentlichen wir auf einem eigenen
Kanal Videos zur Tipping-Methode.
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Vortrage, Vergebungszeremonien, Coachings und
Seminare werden von lizenzierten Coaches der
Tipping-Methode angeboten.

Colin Tippings preisgekrontes Buch ,Ich vergebe -
der radikale Abschied vom Opferdasein” erscheint
inzwischen in der 18. Auflage (Stand 2020).

Sein Basiswerk mit Ausgaben in acht Sprachen
und weiteren in Vorbereitung erscheint damit in
mehr als 16 Landern.
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Ausbildungs-Inhalte

Aushildung zum Coach in der Tipping-Methode

In unserer Ausbildung lernen Sie:

Coaching-Grundlagen und Konzepte
Grundhaltung des Coaches

Therapie vs. Coaching mit der Tipping-Methode
Wahrnehmung und Prasenz im Coaching
Theoretische und praktische Grundlagen

der Tipping-Methode

Coaching-Praxis:

Ablauf typischer Coaching-Sitzungen

Umgang mit Verleugnung, Verdrangung und
Projektion

Eigenreflexion und Persdnlichkeitsentwicklung
als Coach

Den transformierenden Umgang mit personlichen
Themen

Die verschiedenen Prozesse der Tipping-Methode
und deren Einsatz in der Coaching-Praxis
Sicheres Anleiten aller vermittelten Prozesse
Umgang mit schwierigen Klienten und Situationen
Initiieren und Leiten von Buch- und Support-
Gruppen

Leitung verschiedener Vergebungs-Rituale

Start oder Ausbau der eigenen Praxis:

Praktische Hinweise zur Geschaftsausstattung
Grundlagen von Marketing und Werbung
Entwicklung eines eigenen Profils als Coach
Print, Website, Social Media - wie mache ich
wirkungvoll auf mich aufmerksam?

Sich erfolgreich prasentieren: Der eigene Markt-
auftritt

Ausbildungsverlauf

Die fiir Berufstatige optimierte Ausbildung ist eine
Kombination von Prasenztraining, Selbst-Studium
und Praktikumsphase:

Prasenz-Training (7 Tage)

4 Online-Module

Selbst-Studium anhand der umfassenden
Unterlagen und Materialien

Begleitung durch monatliche Online-Meetings
Prafung (per eMail und telefonisch oder Zoom)

Praktikumsphase mit Supervision (12 Monate)
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Die Aushildung

Mit der Tipping-Methode zu beruflichem Erfolg

Prasenz-Training

Das siebentdgigen Prasenztraining ist eine sehr in-
tensive Zeit. Das Bearbeiten eigener Themen gehort
ebenso dazu wie die theoretischen Grundlagen, die
verschiedenen Prozesse und Vergebungs-Rituale
sowie viele Informationen fur lhre erfolgreiche Arbeit
als Coach im Alltag. Dabei legen wir grol3en Wert auf
praxisbezogene Inhalte und erfahrungsbasiertes
Lernen.

Selbst-Studium

Im daran anschlieBenden begleiteten Selbst-Studium
vertiefen Sie lhre Kenntnisse anhand der umfangrei-
chen Unterlagen. Die Dauer dieser Lernphase hangt
von lhrer daflr zur Verfiigung stehenden Zeit und
Ihrem Lerneinsatz ab: Die Materialien kdnnen gut
innerhalb von drei bis sechs Monaten bearbeitet
werden.

Online-Begleitung

Monatliche Online-Konferenzen mit allen Aus-
bildungsteilnehmerinnen, 4 Webinare sowie der
Kontakt mit der eigenen Lerngruppe férdern den
Austausch untereinander und unterstutzen zusatz-
lich diese Phase.

Bei Fragen steht Ihnen die Ausbildungsleitung
unterstiitzend und beratend zur Seite.

Prifung

Im schriftlichen Test, den Sie zu Hause bearbeiten,
kénnen Sie alle Unterlagen und lhre Aufzeichnungen
verwenden. Mit dem mindlichen Test, der telefo-
nisch oder online durchgefuhrt wird, treten Sie in die
Praktikums-Phase ein.

Praktikumsphase

Wahrend der Praktikumsphase sind Sie bereits als
Coach auf unserer Website zu finden. Sie arbeiten
schon mit Klienten und setzen so das Gelernte in die
Praxis um. FUr einen guten Start unterstitzt Hina Fruh
Sie in dieser Phase mit professioneller Supervision.

Die Praktikumsphase sollte die Dauer von 12
Monaten nicht Uberschreiten, kann jedoch auch
schneller durchlaufen werden.

Einzelsitzungen

Die Selbsterfahrung in den Einzelsitzungen erganzt
die Ausbildung. Die Méglichkeiten und Wirkungen der
Tipping-Methode in einer Reihe von Einzelsitzungen
selbst zu erleben und zu reflektieren, ist eine wichtige
Voraussetzung fiir das eigene Handeln als Coach und
ermoglicht lhnen zudem die Klarung und Integration
persénlicher Themen. Voraussetzung fur das Zertifikat
sind mindestens 5 Einzelsitzungen bei einem dafir

lizenzierten Tipping-Coach.




Ausbildungs-Materialien

Professionelle Unterstiitzung fiir Ihren Erfolg
Ihnen stehen fiir die Ausbildung und spatere Praxis ein ausfiihrlicher Ausbildungsordner und die
dazugehérigen audio-visuellen Lehrmaterialien zur Verfugung:
Auf Uber 300 Seiten erfahren Sie alles Uber das Coaching, die Werkzeuge der Tipping-Methode und die ver-
schiedenen Prozesse, mit denen Sie lhre Klienten begleiten kénnen. Vergebungszeremonien, Buchgruppen,
Prasentationen und viele praktische Tipps fur die auch wirtschaftlich erfolgreiche Umsetzung sind ebenfalls

Bestandteil der Unterlagen.

Lehr-Videos mit Uber 7 Stunden Gesamtspielzeit geben Ihnen Einblick in die verschiedenen
Coaching- Situationen, Prasentationen und in die Vergebungszeremonie.

Mit Kompetenz und Herz coachen.

Wir werden oft gefragt,
welche Voraussetzungen es gibt,
um Coach zu werden.

Unsere Antwort darauf ist einfach:

Die Bereitschaft, die eigenen Themen anzuschauen
und die Liebe zu den Menschen.

Alles andere ist erlernbar.
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lhre Begleitung

Hina Fruh

ist seit 1989 in eigener Praxis als integraler
Coach, Heilpraktikerin fur Psychotherapie und
als Seminarleiterin tatig.

Sie leitet die Ausbildung zumr Tipping-Coach.

Sie wurde von Colin Tipping in Atlanta, USA, ausge-
bildet und war der erste Coach im deutschsprachi-
gen Raum. Sie ist Mitgrinderin und Inhaberin der
Akademie fur Transformation und der Tipping-
Methode.

Ihr Interesse an den zentralen Fragen des Lebens hat
sie schon fruh zu verschiedenen Formen der Korper-
arbeit, des Tanzes, zu Meditation und Selbsterfor-
schung gefuhrt. In den letzten Jahrzehnten absolvier-
te sie die vielfaltigsten Ausbildungen und Trainings,
um sich und die Menschen, die zu ihr kommen,
optimal unterstitzen zu kénnen.

In ihrer langjahrigen Tatigkeit als Leiterin von Semi-
naren und Bewusstseins-Trainings in Deutschland,
Europa und den USA hat sie viele Menschen begleitet
und angehende Coaches darin unterstutzt, in diese
Aufgabe hineinzuwachsen. Sie ist Autorin von ,Die

Kraft der Selbstvergebung - Wie wir uns bedingungs-
los lieben lernen”, das 2015 bei Grafe und Unzer
erschienen ist.

Thomas Kiehl-Fruh

hat eine Ausbildung in humanistischer, kérper-
orientierterTherapie und als ganzheitlicher
Coach.

Nach Psychologie- und Elektrotechnik-Studium hat er
im Management international tatiger Unternehmen
gearbeitet bevor er sich mit einem Serviceburo fur
Trainer und Therapeuten selbstandig machte.

2005 hat er gemeinsam mit seiner Frau ,Die Tipping-
Methode” fiir Deutschland, Osterreich und die
Schweiz gegriundet.

Thomas begleitet die Ausbildung online. Seine
Schwerpunkte sind Organisation, Marketing und
Beratung.

Hina Fruh und Thomas Kiehl-Fruh wurden von
Colin Tipping exklusiv lizenziert, in den Landern
Deutschland, Osterreich und der Schweiz zum
Coach der Tipping-Methode auszubilden.




Ausbildungs-Woche (Prasenztraining)

Curriculum Prasenztraining

Einfliihrung und Grundlagen

Die Tipping-Methode: Warum ist sie so wirksam
und erfolgreich?

Die 3 Saulen der Tipping-Methode: Vergebung,
Selbstvergebung und Manifestation

Gruppenprozesse zur Eigen-Erfahrung

Ausbildungsunterlagen, Tipping-Bucher und -CDs,
Ausbildungs-DVDs und weiterfihrende Literatur

Das ,Buddy-System” zur gegenseitigen Unter-
stitzung wahrend der gesamten Ausbildung

Die Grundlagen des Coachings

Die Qualitaten des Coaches und der Erfolgs-
faktor Nr. 1

Was macht ein gutes Coaching aus?
Pramissen und Voraussetzungen

Wertschatzende Aufmerksamkeit als zentrale
Ressource

Introspektion und Reflexion:
Was macht mich als Coach aus?

Coaching-Praxis

Klassische Coaching-Techniken und die Prozesse
der Tipping-Methode

Ablauf von Einzelsitzungen und die richtige Wahl
der Tools

Erganzende Coaching-Tools

Coachings im Austausch mit Feedback und
Supervision

Radikale Vergebung

Grundsatze der Tipping-Methode

Prozesse (Die 3 Briefe, 13-Schritte-Prozess,
4-Schritte, Satori-7-Schritte-Prozess)

Arbeitsblatter und ihre Verwendung in Einzel-
Sitzungen

Praktische Ubungen in Kleingruppen und
Besprechung

Radikale Selbstvergebung

Grundsatze, sich selbst lieben und annehmen

Die Schatten-Aspekte nach C.G.Jung und die
Wasserball-Analogie

Prozesse und Arbeitsblatter und ihre Verwendung
in Einzel-Sitzungen

Ubungs-Coaching-Sitzungen (im Austausch mit
Feedback und Supervision)

Radikale Manifestation

Grundsatze, Winsche verwirklichen, das eigene
Potenzial leben

Prozesse und Arbeitsblatter

Der Powershift-Prozess und Powershift-Gruppen

Zeremonien

Die Vergebungszeremonie

Licht- und Schatten-Zeremonie

Atemsitzung zur Selbsterforschung




Curriculum Online-Module

Prasentationen
Wie flUhre ich einen Vortrag entspannt und

erfolgreich durch? Grundlagen, Medien, Inhalte

Online-Coaching

Was brauche ich fur eine erfolgreiche Einzelsitzung
via Telefon oder Bildschirm (Zoom, Skype ..)

Wie stelle ich auch online einen guten Rapport her?

Warum gute Beleuchtung notwendig ist und
warum der Ton wichtiger ist als das Bild

Marketing
Llch will mich nicht verkaufen” und andere Irrtimer
Zielgruppe und eigenes Profil

Werbemittel (personalisierte Flyer, Visitenkarte,
Mini-Buch, Banner) und lokale Werbe-Mallnahmen

Das Terminsystem der Tipping-Website
far die eigenen Angebote

Online-Prasenz
Die eigene Website (Homepage) & Social Media:
Grundlagen, Vorgehen und wichtige Tipps
Video(s)




Professionelle Unterstutzung
far lhren Erfolg

Individuelle Hilfe garantiert.

Das Tipping-Netzwerk Jahrestreffen

Fur die Zeit der Ausbildung sind die angebotenen Die Jahrestreffen dienen dem Erfahrungsaustausch
Leistungen des Tipping-Netzwerkes kostenfrei. Ab und vermitteln neue Aspekte und Coaching-Tools,
dem Beginn der Praktikumsphase kann die Mitglied- ~ mit denen Sie Ihr Kompetenzspektrum erweitern.
schaft im Netzwerk optional gewahlt werden. Die Jahrestreffen sind kostenlos - Sie zahlen nur die
Mit der Mitgliedschaft im Netzwerk haben Sie Hotelkosten.

Zugang zum Intranet (geschlossener Bereich
far Tipping-Coaches) mit speziellem Download-
Bereich und vielen Informationen. Dort finden
Sie alle Anleitungen und Arbeitsblatter jeweils
in der aktuellsten Version sowie wertvolle
Arbeitshilfen und Anleitungen fur lhre Praxis.
Nutzung des Terminsystems (Veranstaltungs-
kalender)

Marketingmaterialien zum Selbstkostenpreis
Kostenlose Teilnahme an den Jahrestreffen
(nur Hotelkosten fallen an)

Die Jahresgebuhr fur das Tipping-Netzwerk betragt
120,00 € (Stand 2024).
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Dort, wo die meisten Ausbildungen aufhéren,
geht es bei der Ausbildung zum Coach in der
Tipping-Methode weiter: Auch bei der wirtschaft-
lichen Umsetzung lhrer Kenntnisse stehen wir
Ihnen zur Seite.

Deshalb sind Marketing und Werbung bereits In-
halte der Ausbildung und wir bieten lhnen als Netz-
werk-Mitglied fur Ihre Praxis vielfaltige Unterstttzung
in diesem Bereich.

Wir stehen an lhrer Seite.

Ihr Coach-Profil auf der Website der Tipping-
Methode mit Foto, persdnlichem Statement und
Link zu Ihrer eMail-Adresse und lhrer eigenen
Website

Die Tipping-Methode ist auch auf facebook
vertreten, durch eine spezielle Programmierung
sind dort ebenfalls Ihre Daten und Ihre Veranstal-
tungstermine als Coach zu finden. Auf unserem
eigenen YouTube-Kanal prasentieren wir Video-

Beitrage zur Tipping-Methode.

Colin C.Tipping

Wachsen
in der Llebe

COLIN C. TIPPING Colin C. Tipping
Ich vergebe —
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Kostenlose Nutzung unseres Terminsystems
zum Einstellen Ihrer Tipping-Termine in die
zentrale Veranstaltungsubersicht.
Kostenlose persdnliche Marketing-Beratung
(1 Stunde)

Professionell gestaltete personalisierte Flyer
mit Ihrem Foto und Vorstellungstext sowie
Visitenkarten, die Sie zum Selbstkostenpreis
erhalten kénnen

Mini-Buch als Werbemittel fUr Veranstaltungen,
Messen, personliche Kontakte
Roll-up-Display fur Veranstaltungen zur
kostenlosen Ausleihe




Werden Sie online sichtbar.

lhre Veranstaltungs-Angebote

im Internet

Ein wichtiger Erfolgsfaktor ist eine gute Prasenz
im Internet. Dazu betreiben wir sehr gut besuchte
Websites mit umfangreichen und aktuellen Infor-
mationen, Downloads, Videos, Newsletter und
Terminubersichten fur die Lander Deutschland,
Osterreich und die Schweiz.

Auf diesen Websites sind Sie als Netzwerk-Mitglied
mit einer Profilseite als Coach vertreten. Ein Link
fuhrt direkt zu Ihrer eigenen Homepage.

In unser leistungsstarkes Termin-System kdnnen Sie
online Ihre Angebote zur Tipping-Methode eingeben
und so bewerben. Diese werden in der Veranstal-

tungsubersicht auf unserer Website angezeigt -auf
Wunsch sogar automatisch auch auf Ihrer eigenen
Homepage. Dieser Service ist fur alle Netzwerk-Mit-
glieder kostenlos.

Online-Buchungssytem statt Bliroarbeit
Gegen eine geringe Gebuhr kdnnen Sie den er-
weiterten Funktionsumfang unseres Termin- und
Buchungssystems nutzen:

Verwaltung aller Termine und Veranstaltungen, die
Sie anbieten, einschlieBlich Online-Buchung mit
Anmeldebestatigung und Rechnung, die automatisch
an die Teilnehmer versendet werden. Dies erspart
Ihnen viel Buroarbeit und lhre Termine sind immer
aktuell.

Teilnehmerstimmen aus der Ausbildung

Die Aufteilung der 4
Ausbildungstage und Eure Perfekt!

Begleitung waren optimal.

Ich habe oft gedacht:

Klare Strukturierung,
sehr gute Ausbildungs-
unterlagen und ein sehr

Intensiv und deshalb gut!”

professionelles Training.

Diesen Weg hétte ich nicht

fir moglich gehalten! Aber
es tut so gut, ihn zu gehen
und zu wissen, dass es Euch
und diese wunderbare
‘Tipping-Familie’ gibt, wo

man gemeinsam weinen, weiterzugeben.

lachen und sein darf ...!

Ich habe sehr von der Aus-
bildung profitiert. Viel Hei-
lung in verschiedenen
Bereichen ist fiir mich
maoglich geworden. Die Tiir
ist offen. Das Licht darf in
mir sein. Ich bin dankbar,
diese wertvolle Arbeit

Eure Begleitung wahrend
der Ausbildung war perfekt.
Eine gelungene Mischung
aus sehr hohem professio-
nellem Niveau und liebe-
voller Atmosphare. Ich
wiirde die Ausbildung

1

immer wieder machen!

F N
I _l. k'
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I Wichtig zu wissen.

Voraussetzung zur Teilnahme an der Ausbildung

Wenn Sie an der Ausbildung teilnehmen maéchten, senden Sie uns bitte den ausgeflillten Fragebogen zu.
Diesen finden Sie hier: www.tipping-methode.de/ausbildung/Fragebogen.pdf - oder Sie nutzen den Anmelde-
button auf unser Seite www.tipping-methode.de/ausbildung.

Nach Erhalt des Fragebogens setzen wir uns mit lhnen in Verbindung und fuhren mit lhnen ein kostenloses
Erstgesprach (personlich oder online). Dadurch erhalten Sie Klarheit, ob diese Methode fur Sie das Richtige
ist. Danach erhalten Sie von uns den Ausbildungsvertrag zugeschickt.

Kosten und Termine
Die aktuellen Ausbildungstermine und -kosten finden Sie online unter www.tipping-methode.de/ausbildung

I Teilnehmerstimmen im Video

Den QR-Code einfach mit dem Smartphone
scannen



18 Unsere Vision

als wichtiger Beitrag zuﬁn‘tglobalen
Bewusstseinswandel

I Unser Anliegen.

Die Tipping-Methode entfaltet sich in einem
stetig wachsenden Netzwerk. Untereinander
pflegen die Coaches eine Grundhaltung der
Kooperation.

Unser Intranet, das eine Fulle von Hilfsmitteln enthalt
und in das alle Coaches ihre Beitrage einbringen
kénnen, ist ein weiterer Ausdruck dieser Vision der
Vernetzung und gegenseitigen Unterstltzung.

Colins Absicht war es, mit seiner Arbeit zu einer
positiven Bewusstseinsveranderung beizutragen
und dadurch inneren und dufReren Frieden und
eine bewusste Gestaltung des eigenen Lebens
zu ermoglichen.

Dies ist auch uns ein groRRes Anliegen. Mit Begeisterung
vermitteln wir die Tipping-Methode in dem Vertrauen,
dass diese kraftvollen Werkzeuge zur Heilung von
Individuen, Familien und Gemeinschaften beitragen
und damit zu einem globalen Bewusstseinswandel.

Fuhlen Sie sich angesprochen, daran mitzuwirken?
Wir freuen uns auf Sie!




Unsere Ausrichtung

Wenn wir die Radikale Vergebung anwenden
ist unsere Absicht dabei nicht,

irgend jemanden zu dndern.

Es ist wichtig, dass wir unsere Klienten
als vollkommen sehen,

genau so, wie sie sind.

Von einer spirituellen Ebene aus
ist alles - was auch immer geschieht -

vollkommen.

- Colin Tipping -




Mit Kompetenz & Herz coachen.

Die Tipping-Methode

Hina Fruh
Gilgenmatten 4b
79114 Freiburg

Telefon: 0761 . 477 419 21
vom Ausland: +49 761 . 477 419 21

eMail: ausbildung@tipping-methode.de



